UCHWAX.A NR VII/40/2015
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 17 kwietnia 2015 r.

w  sprawie  przyjecia  ,Programu  wyréwnywania  szans  o0sob
niepetnosprawnych w Powiecie Tucholskim na lata 2015-2020”

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samotzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 t. poz. 595, poz. 645, z 2014+. poz.379, poz. 1072) otaz art.
35a ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sietpnia 1997 . o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
otaz zatrudnianiu oséb niepetnosptawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz. 721, nr 171,
poz. 1016, nr 209, poz. 1243 i poz. 1244, nr 291, poz. 1707, z 2012t. poz. 986, poz. 1456
z 2013 poz. 73, poz. 675, poz. 791, poz. 1446, poz. 1645, z 2014t. poz. 598, poz. 877,
poz. 1457, poz. 1873)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§l. Przyjaé ,,Program wyrbéwnywania szans osob niepelnosprawnych w Powiecie
Tucholskim na lata 2015-20207, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§2. Wykonanie uchwaly powietza si¢ Zarzadowi Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca
Rady Powiatu

Mal go"rz?ft\ﬁ;bﬂer




UZASADNIENIE

Zgodnie z att. 35a ust. 1 pkt. 1 ustawy 2 dnia 27 sierpnia 1997 r. o tehabilitacji
zawodowej i spolecznej otaz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych do zadan wlasnych
powiatu nalezy optacowanie i tealizacja programéw dzialai na rzecz o0s6b
niepelnosprawnych. Poptzedni program obowigzywal na lata 2008-2014. W zwiazku
z powyzszym konieczne bylo ptzygotowanie 1 przyjecie do stosowania aktualnego
,,Programu wyréwnywania szans osob niepelnosprawnych w Powiecie Tucholskim na lata
2015-20207.

Uchwala zostala przyjeta 15 glosami za, przy braku gloséw przeciwnych
i wstrzymujacych sig.

Przewodniczaca
Rady Powiatu
A
Mal‘gbﬁ“\ﬁfiﬁOHer



Zatacznik do

uchwaly nr VI1/40/2015
Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 17 kwietnia 2015 r.

Program Wyrownywania Szans
Osé6b Niepelnosprawnych w Powiecie Tucholskim

na lata 2015 - 2020



Wstep

Program  Wyrownywania Szans Osob Niepelnosprawnych w Powiecie
Tucholskim zostal opracowany na lata 2015 — 2020. Program jest nie tylko
wypelnieniem ustawowego zobowigzania, ale potrzeba wskazania dlugofalowych
kierunkow dziatan zmierzajacych do osiagnigcia celu glownego jakim jest pelne
uczestnictwo 0s6b niepelnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym. Mimo
wielu lat dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych $wiadomosé¢ ich problemow jest
nadal niewielka. Niekiedy wida¢ jeszcze obojetnos¢, niechgé sprawnej czgsci
spoleczenstwa. Stereotypy, uprzedzenia stanowia powazng barierg, ktora w
konsekwencji ~ prowadzi do  izolacji, marginalizacji  spolecznej  0sob
niepelnosprawnych. Bezsilno$¢, utrata nadziei moze skutkowa¢ wycofaniem si¢ z
zycia spolecznego. Inicjowanie zmiany jest trudne ale nie niemozliwe. Opracowany
program winien pozytywnie wplywa¢ na lagodzenie skutkow niepelnosprawnosci
i stwarza¢ warunki umozliwiajace dobrg jako$¢ zycia, efektywnie wspiera¢ zar6wno
osoby niepelnosprawne jak i ich rodziny. Obowiazek wyréwnywania tych szans
spoczywa na whadzach samorzadowych. Doswiadczenia zdobyte podczas realizacji
poprzedniego programu wskazuja, ze trudno jest realizowa¢ zamierzenia dysponujac
jedynie $rodkami powiatowymi czy budzetowymi w ramach poszczegolnych
jednostek. Cenny wklad w rozpoznawanie potrzeb, dotarcie do beneficjentow
i realizacje dzialah na 1zecz o0s6b niepelnosprawnych wnosza organizacje
pozarzadowe, wolontariusze i podmioty niezwiazane z pomocg spoleczng. Dlatego
wazne jest by stworzy¢ warunki umozliwiajace realizacje przedsigwzigé

w wielosektorowej wspolpracy, zardwno formalnej jak i nieformalnej.



1. Charakterystyka powiatu tucholskiego w odniesieniu
do aktywizacji spolecznej i zawodowej os6b niepelnosprawnych

Wg danych GUS z 2013 r. powiat tucholski zamieszkuje 48 283 mieszkancow,
obejmuje 6 gmin: 1 miejsko-wiejska i 5 wiejskich. Pod wzgledem geograficznym
tereny te naleza gloéwnie do regionu Boréw Tucholskich, az 48% powierzchni to tereny
lesne, 41% to tereny rolne. Ponadto wystgpuje to wiele rzek i jezior. Wszystko to
sprawia, ze 56% powierzchni powiatu jest objetych réznymi formami ochrony
przyrody. Tereny te sa doskonale dla turystow, wedkarzy, zbieraczy runa le$nego.
Latwo zauwazyé, jak maly odsetek stanowig tereny zurbanizowane. Warunki
srodowiskowe spowodowaly, 7e na terenie powiatu dziala wiele zaktadow
zajmujacych sie pozyskiwaniem i przetworstwem drewna. Nalezy nadmieni¢, ze mato
jest tu duzych zakladow pracy dajacych zatrudnienie znacznej liczbie mieszkancow.
W powiecie utrzymuje si¢ wysoka stopa bezrobocia. Wedlug danych statystycznych
Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi stopa bezrobocia na dzien 31 grudnia 2013 r.
wyniosta 21,8 % (3.988 o0sOb zarejestrowanych, w tym 274 osoby niepelnosprawne,
ktorzy stanowili 6,9% ogo6tu bezrobotnych), w 2014 r odpowiednio: 19,2 % (3.377
osoéb, w tym 264 sg to osoby niepelnosprawne, ktére stanowity 7,8% ogolu
bezrobotnych). W koncu 2014 roku bezrobotni mezczyzni stanowili 55,3% ogoétu
zarejestrowanych osob niepetnosprawnych, natomiast kobiety 44,7 %.

Bezrobocie oddzialuje nie tylko na sfer¢ zawodowa, finansowg ale takze na
aktywnos$¢ spoleczna. Nieaktywno$¢ zawodowa, zwlaszcza diugotrwata, zniechgca do
prob zmiany sytuacji, przyzwyczaja do marazmu i beznadziejnoSci, prowadzi to
czesto do wykluczenia spotecznego. Wykonywanie pracy zawodowej daje poczucie
bycia potrzebnym, warto$ciowym, podnosi ogdlna satysfakcje zyciowa. Ponadto praca
zawodowa jest okazja do samorealizacji, chroni przed znudzeniem i biernoscia.
Przeciwdziala poczuciu bezradnosci i sprzyja rozwojowi osobowodci, jest takze okazja
do nawiazywania i podtrzymywania kontaktow spolecznych.

Na terenie powiatu, szczegélnie w miescie Tucholi maja swoja siedzibe
organizacje dzialajace na rzecz os6b niepetnosprawnych: Stowarzyszenie Rodzicow

Dzieci Specjalnej Troski, Stowarzyszenie Osob Niepelnosprawnych ,,Ostoja”, kotfa



Polskiego Zwiazku Niewidomych, Polskiego Stowarzyszenia Diabetykdow,
Stowarzyszenie na Rzecz Domu Pomocy Spolecznej w Wysokiej ,,Przyjazna Diof”,
kota Polskiego Zwiazku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw. Wszystkie organizacje
aktywnie dzialaja nie tylko na rzecz swoich czlonkow, ale tez innych
niepelnosprawnych mieszkancow powiatu. Organizuja wiele imprez plenerowych,
na ktore zapraszani sa wszyscy chetni np. festyn ,,Marzenia jak Ptaki”, czy ,,Przeglad
Tworczo$ci Oséb  Niepelnosprawnych”, Piknik Powiatowy LSwiatowy Dzien
Inwalidy”, ,,Migdzynarodowy Dzie Oséb Niepelnosprawnych”. Organizacje chetnie
wspolpracuja z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Imprezy te
organizowane sg spolecznie przy zaangazowaniu sponsoréw, wiadz powiatowych i
jednostek samorzadowych. Organizacje borykaja si¢ takze z problemami: utrzymujg
sie gtownie z niewielkich skladek czionkowskich, trudno jest im pozyska¢ srodki
zewnetrzne, a nawet nowych cztonkow. Pewnym ograniczeniem sa: oplaty zwigzane z
podroéza, trudnosci komunikacyjne oraz ponoszenie kosztéw sktadki cztonkowskiej.
Mimo wysitkow, dzialan na rzecz aktywizacji osob niepelnosprawnych ze
srodowiskiem lokalnym nadal spotyka si¢ u wielu o0s6b niepelnosprawnych
przejawiajacych bierng postawe, niech¢é do jakiejkolwiek aktywizacji. Wiele jest
jeszcze do zrobienia, dotyczy to 0sob z zaburzeniami psychicznymi, ktére szczeg6lnie

doswiadczaja niecheci otoczenia, przykrej stygmatyzacji.



2. Instytucje dzialajace na rzecz osoéb niepetnosprawnych

1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna obejmuje opieka dzieci i milodziez
7 powiatu tucholskiego. Glownym zadaniem poradni jest wezesne rozpoznawanie
i diagnozowanie zaburzefi rozwojowych u dzieci. Poradnia kwalifikuje dzieci
o specjalnych potrzebach edukacyjnych do odpowiednich form ksztalcenia:

a) orzeka o potrzebie ksztalcenia specjalnego (dzieci z niepelnosprawno$cia
intelektualng, autyzmem, zaburzeniami  zachowania, niedostosowane
spolecznie);

b) orzeka o potrzebie nauczania indywidualnego w stosunku do dzieci, ktorych
stan zdrowia utrudnia lub uniemozliwia realizowanie obowigzku szkolnego
w systemie szkolnictwa masowego;

¢) wskazuje optymalne formy, metody i warunki ksztalcenia dziecka
niepelnosprawnego. Dzieci wymagajace wsparcia indywidualnego zostaja
otoczone opieka psychologiczng. Prowadzona jest terapia zaburzen
rozwojowych indywidualna i grupowa. Opracowuje si¢ programy
rewalidacyjne. Pomocy psychopedagogicznej udziela si¢ réwniez rodzinom
wychowujacym dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Prowadzi si¢
poradnictwo dla rodzicow 1 rodzenstwa. Poradnia wspoldziala rowniez
w organizowaniu dziatafi charytatywnych na rzecz dzieci.

2) Srodowiskowy Dom Samopomocy jest jednostka pobytu dziennego, funkcjonujaca
w strukturach O$rodka Pomocy Spotecznej w Tucholi. Z ustug SDS korzysta 45
0s6b (kobiet i mezczyzn) z zaburzeniami psychicznymi i uposledzeniem
umystowym. Gtéwnym zatozeniem pracy terapeutycznej jest aktywizowanie osob
7z zaburzeniami psychicznymi po przebytej hospitalizacji w szpitalu
psychiatrycznym. Poprzez rozne formy aktywnosci, takze pracy w pracowniach
terapeutycznych osrodek pragnie w pierwszej kolejno$ci podtrzymywaé dobra
kondycje psychofizyczna, niemniej jednak docelowa jest aktywizacja zawodowa.
Uczestnicy biora udzial w roéznych imprezach: sportowych, integracyjnych,

zabawach, piknikach



3) Warsztaty Terapii Zajeciowej w Tucholi dziatajg od 2007 roku. Warsztat jest

wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowka stwarzajaca osobom
niepelnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy mozliwo$¢ rehabilitacji
spolecznej i zawodowej. Warsztaty sa placowka pobytu dziennego dla 40 oséb
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym.
Dzialalno$¢ WTZ jest finansowana ze $rodkéw PFRON, Powiatu Tucholskiego
oraz innych zrédel. Placowka posiada 5 pracowni. Poprzez zastosowanie roéznych
technik terapii zajeciowej uczestnicy pozyskuja lub przywracaja umiej¢tnosci
niezbedne do zatrudnienia. Techniki terapii rozwijajg rowniez zaradno$¢ osobista,
umiejetno$¢ wykonywania czynno$ci zycia codziennego. Uczestnicy biora udziat

w roznych imprezach kulturalnych, wycieczkach, zawodach sportowych itp.

4) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy prowadzi zadania we wczesnym

rozpoznawaniu zaburzen oraz podejmuje dzialania w zakresie wspierania rozwoju.
Prowadzone sa  zajecia rewalidacyjne. Szkola umozliwia  dziecku
niepelnosprawnemu kontakt z grupa rowiesnicza oraz Korzystanie ze
zorganizowanych zaje¢ rehabilitacyjno-wychowawczych. Odbywa si¢ to poprzez
organizowanie imprez i uroczysto$ci szkolnych, prowadzenie zajel
rehabilitacyjno-wychowawczych. Dla rodzicow oraz nauczycieli prowadzone sg
szkolenia w zakresie pomocy dzieciom z niepetnosprawnos$cig. Szkota podejmuje
rowniez dziatlania w zakresie podnoszenia poziomu $wiadomosci dzieci 1
mlodziezy na temat ich niepelnosprawno$ci. Dzieci biora udzial w réznych

imprezach sportowych, kulturalnych, zabawach.

5) Poradnia Zdrowia Psychicznego miesci si¢ w Tucholi. Z poradni korzystaja

mieszkancy powiatu. Najczestsze porady dotyczyly zaburzef nerwicowych oraz

psychotycznych.

6) Dom Pomocy Spolecznej miesci si¢ miejscowosci Wysoka. Na terenie Powiatu

7)

Tucholskiego funkcjonuje 1 dom pomocy spotecznej, w ktorych laczna liczba
miejsc wynosi 46. Zadaniem domu pomocy spolecznej jest zapewnienie
catodobowej opieki dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych.

Organizacje pozarzadowe: Polski Zwiazek Niewidomych Powiatowe Koto

w Tucholi, Polskie Stowarzyszenie Diabetykow, Polski Zwiazek Emerytow,



Rencistow i Inwalidow, Zarzad Rejonowy oraz podlegle kota w gminach,

Stowarzyszenie Rodzicow dzieci Specjalnej Troski, Stowarzyszenie OsoOb

Niepetlnosprawnych ,,Ostoja”, Stowarzyszenie na Rzecz Domu Pomocy

Spolecznej w Wysokiej ,,Przyjazna Dlon”. Organizacje te aktywnie dziataja na

rzecz 0sOb niepelnosprawnych, nie tylko swoich czlonkéw ale dla szerszej

spotecznosci lokalnej. Organizuja wiele imprez plenerowych, zabaw, spotkan
integracyjnych. Organizacje te dla swej dzialalno$ci pozyskuja $rodki zewngtrzne.

Réwniez Powiat, w miar¢ swoich mozliwos$ci uzycza bezplatnie sal czy wspiera

finansowo przedsi¢gwzigcia organizacji.

8) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jest jednostka organizacyjna
powiatu. Realizuje zadania finansowane ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych nalozone ustawa o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych. Ustawa ma na celu
umozliwienie osobom niepelnosprawnym uczestnictwo w zyciu spolecznym. Jej
glownym zadaniem jest pobudzanie aktywnosci, zaradnosci osobistej, tak by
zapewni¢ optymalny poziom niezaleznosci funkcjonowania poprzez:

a) dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych: aktywna
rehabilitacja lecznicza polaczona z elementami wypoczynku majaca na celu
poprawe¢ sprawnosci 1 integracje oséb niepelnosprawnych, pobyt na turnusie
trwa 14 dni, osoba niepelnosprawna na wniosek lekarza moze wyjechaé z
opiekunem, pobyt w cz¢$ci dofinansowany jest ze sSrodkéw PFRON.,

b) zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych
przepisow, ma na celu lagodzenie skutkow niepelnosprawnosci poprzez
refundacje zakupu np. pieluchomajtek, protez, aparatow stuchowych itd., sprzet
rehabilitacyjny np. rowerki rehabilitacyjne, pitki, materace do ¢wiczen itd.

c¢) likwidacj¢ barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych;
jezeli jest uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepelnosprawnosci.
Realizowane jest ono poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do
ograniczenia skutkow niepelnosprawnos$ci. W miar¢ mozliwosci, powinna

pomé6c  osobie  niepelnosprawnej w  samodzielnym  funkcjonowaniu,




wykonywaniu podstawowych, codziennych czynnosci lub ulatwi¢ kontakt
7 otoczeniem np. poprzez przystosowanie tazienki do potrzeb wnioskodawcy,
budowe pochylni, t6zka elektrycznego itp.

d) dofinansowanie sportu, kultury i rekreacji osob niepelnosprawnych; sprzyja
ono integracji os6b niepelnosprawnych, pobudza zainteresowania i aktywnosc.
PCPR realizuje réwniez pilotazowy program ,, Aktywny samorzad”. Jest on
finansowany ze $rodkéw PFRON. Celem programu jest wyeliminowanie
i zmnicjszenie barier ograniczajacych uczestnictwo osob niepetnosprawnych
w zyciu spolecznym, zawodowym oraz w dostgpie do edukacji. Adresatami
programu sg osoby niepelnosprawne z dysfunkcja narzadu wzroku, ruchu ze
znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Wigkszo$¢ zadan
skierowana jest do 0osdéb w wieku aktywno$ci zawodowej.

Jednostka aktywnie wspoélpracuje z organizacjami pozarzadowymi
dzialajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji
spotecznej. Kontroluje dzialania Warsztatow Terapii Zajeciowych, pozyskuje
srodki zewnetrzne. Realizuje projekty wspotfinansowane ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach Buropejskiego Funduszu Spotecznego, ktérych dziatania
skierowane sa m.in. na rzecz os6b niepelnosprawnych.

11) Powiatowa spoleczna rada ds. osob niepelnosprawnych jest organem
opiniodawczo-doradczym. Sktada si¢ z 5 0sob powolanych przez staroste, sposrod
kandydatow zgloszonych przez organizacje pozarzadowe oraz przedstawicieli
jednostek samorzadu terytorialnego. Kadencja rady trwa 4 lata. Do jej zadan
nalezy:

a) inspirowanie  przedsigwzie¢ zmierzajacych do integracji  spolecznej
i zawodowej 0s6b niepelnosprawnych;

b) realizacja praw 0sob niepelnosprawnych;

¢) opiniowanie projektow powiatowych, opiniowanie projektow uchwat.

12) Powiatowy Urzad Pracy prowadzi posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe
dla 0séb niepelnosprawnych, ich szkolenie oraz przekwalifikowanie. Opracowuje i
realizuje, zgodnie z powiatowa strategia dotyczaca rozwiazywania problemow

spolecznych, powiatowe programy dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych



w zakresie  rehabilitacjii  zawodowej.  Wspdlpracuje  z  organizacjami
pozarzadowymi i fundacjami dzialajacymi na rzecz osob niepetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji zawodowej. Kieruje osoby niepelnosprawne, ktére wymagaja
specjalistycznego programu szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i spolecznej do
specjalistycznego o$rodka szkoleniowo — rehabilitacyjnego. PUP prowadzi
dziatania zmierzajace do poszerzenia oferty edukacyjnej i szkoleniowej
skierowanych do 0s6b niepetnosprawnych.

13) Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Tucholi orzeka
o niepelnosprawnosei do celow pozarentowych. Orzeczenie wydane przez zespot
pozwala korzystaé z ulg i uprawnien okre$lonych w ustawie o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Zesp6t orzeka
o niepelnosprawnosci (os6b do 16 roku Zycia) lub o stopniu niepetnosprawnosci
(0sob, ktore ukonczyty 16 rok zycia).

14) W 2013 roku zostal utworzony Zaklad Aktywno$ci Zawodowej w Tucholi. Jego
celem jest ksztalcenie umiejetnosci zawodowych. Prace rozpoczglo 35 0séb z
umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz 15 pracownikow
obstugi. ZAZ prowadzi dziatalno$¢ hotelarska, gastronomiczng i ustugowa. Osoby
niepelnosprawne poprzez uzyskanie pracy zawodowej otrzymaly szans¢ na powrot
do czynnego zycia spolecznego oraz w przysziosci podjecia zatrudnienia na

otwartym rynku pracy.



3. Diagnoza sytuacji spolecznej osob niepelnosprawnych

Populacja oséb z niepelnosprawnoscig liczy w Polsce 12,2 proc. ludnosci, co
daje liczbe prawie czterech milionéw siedemset 0sob ( dane pochodza z Narodowego
Spisu Powszechnego za 2011r.). Wérdd podanej liczby osob znajdujg si¢ ci, ktorzy
posiadaja formalne orzeczenie o niepelnosprawnosci, jak i ci, ktorzy odczuwaja
klopoty zdrowotne, ale nie maja orzeczenia. Obraz sytuacji 0os6b niepelnosprawnych w
Powiecie Tucholskim przedstawiajg dane Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnos$ci w Tucholi. Wyniki jednak nie sg jednoznaczne. Niektore osoby
niepelnosprawne posiadajace orzeczenie na czas okres§lony moga wielokrotnie

okresowo otrzymywac nowe orzeczenie i zawyza¢ tym samym skal¢ problemu.

Tabela nr 1. Liczba wydanych orzeczen w kolejnych latach

Rok Liczba wydanych orzeczen
2010 1809
2011 1778
2012 1696
2013 1577
2014 1713

Osoby niepelnosprawne sg zmuszone pokonywaé wielu barier, nie tylko
architektonicznych ale przede wszystkim spolecznych. Stereotypy, pigtnowanie,
nieporadnos$¢ przy niskiej samoocenie osoby skutecznie izoluje ja od $rodowiska
zewnetrznego. Istotne jest wsparcie spoteczne, skierowane takze do rodzin, ktére przy
zastosowaniu r6znych form pomocy zmobilizuje ich sily, zasoby i potencjal, tak by
mogli w jak najwigkszym stopniu sami poradzi¢ sobie ze swoimi problemami.
jednakze otoczone mitoscia, serdeczno$cia, maja wigksze szanse do rozwoju
osobowego, wigksze szanse na aktywnos¢. Diagnozujac  sytuacj¢ 0sob
niepetnosprawnych nalezy zwréci¢ uwage nie tylko na istniejace deficyty, problemy
ale takze na obszary zachowanej sprawno$ci, ktore daja mozliwo$¢ dziatania
1rozwoju. Osoby niepelnosprawne nalezy obserwowa¢ w kontekscie calego jej
otoczenia: rodziny, znajomych, czy spolecznego systemu wsparcia. Metody pracy
nalezy dobra¢ pod wzgledem mozliwosci. Odpowiednie kierowanie potencjatlem osédb
niepelnosprawnych przyczynia si¢ do wiaczenia 0s6b niepelnosprawnych w struktury

spoleczne, znika zagrozenie wykluczeniem.



Diagnoza problemow beneficjentow:

skutki
pogtebienie poczucie izolacji trudna sytuacja
choroby spotecznej finansowa
Ifk\ apatia’j\ b/I\aTk‘ niecheé brak podjejii
przyjaciot rodziny pracy zawodowej
brak poczucia bierna izolowanie sie brak brak mozliwosci

bezpieczenstwa  postawa od Srodowiska  przynaleznosci petnienia rol

spotecznych

zagrozenie wykluczeniem spolecznym oséb niepeinosprawnych

Samotnosé dezorgani/Sacja marginalizacja stres/t‘ frustracja’j\

/t rodziny spoteczna /EI potrzeb

Zaburzone unikanie unikanie  brak wsparcia niskie
relacje nowych ludzi ze strony poczucie wlasnej
rodzinne miejsc rodziny wartosci
ostabienie zdolnosci trudnosci niskie kwalifikacje
adaptacyjnych komunikacyjne zawodowe

s S

niepetnosprawno$é

przyczyna



4. Cel gléwny i cele szczegolowe programu

Celem glownym programu jest petne uczestnictwo osob niepetnosprawnych w zyciu

spolecznym i zawodowym.

Cele szczegolowe:

Tabela nr 1: Stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia
i przeciwdziatania skutkom bezrobocia wéréd osob niepetnosprawnych.

Tabela nr 2: Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu os6b niepelnosprawnych
Tabela nr 3: Wczesne wspomaganie rozwoju dzieci niepetnosprawnych.

Tabela nr 4: Wyrownywanie szans w zakresie edukacji.

Tabela nr 5: Organizowanie roznych form wspierania rodzin z dzieckiem lub dorosig

0sobg niepelnosprawna.



5. Harmonogram realizacji zadan programu w oparciu o przyjete cele

szczegolowe

Cel szczegolowy nr 1: Stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej, zatrudnienia i

przeciwdzialania skutkom bezrobocia wsrod oséb niepelnosprawnych

Termin
Zadanie Sposob realizacji Wykonawcy realizacii

1. Wspolpraca pomigdzy | 1. Spotkania, narady majace na PCPR, PUP, ZAZ, praca ciagla
jednostkami celu wymiang informacji, WTZ, OPS, media,
powiatowymi i innymi omawianie aktualnej sytuacji. | Specjalny Osrodek
podmiotami dzialajacymi |2, Realizacja wsp6lnych Szkolno-
na rzecz rehabilitacji przedsiewzigé z Wychowawczy, TCEZ,
zawodowej 0s6b wykorzystaniem procedur pelnomocnicy ds. 0s6b
niepelnosprawnych formalnych (porozumienia, niepelosprawnych,

partnerstwa, zlecanie zadan) organizacje

oraz nieformalnych (diagnoza, pozarzadowe

rekrutacja klientow),

2. Popularyzowanie zasad | 1. prowadzenie akcji PCPR, PUP, ZAZ,
korzystania ze $rodkéw informacyjne;j; WTZ, OPS, media, praca ciagla
PFRON i innych 2. realizacja spotkan z Starostwo Powiatowe,
programéw oraz mieszkancami powiatu Powiatowa Spoleczna
projektow skierowanych zainteresowanymi rada ds. Oséb
do 0séb pozyskaniem $rodkow i Niepelnosprawnych,
niepetnosprawnych uzyskaniem aktualnych pelnomocnicy ds. oséb

informacji na temat obecnie | niepelnosprawnych,

realizowanych zadan; organizacje

pozarzadowe

3. Podejmowanie dziatan |1. udzielanie informacji na temat | PUP, PCPR, TCEZ, praca ciagla
na rzecz poszerzenia dostgpnej oferty edukacyjnej | Specjalny Osrodek
oferty edukacyjnej i szkoleniowej skierowanej do | Szkolno-
szkoleniowej skierowanej 0s6b niepetnosprawnych Wychowawczy, media,
do oséb 2. Realizacja wspolnych GOPS, Starostwo

niepeinosprawnych

przedsigwzigc.

Powiatowe




Cel szczegdélowy nr 2. Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu 0sob niepelnosprawnych

Zadania Sposdb realizacji (metoda) Wykonawcy Ter.mm”
realizacji
1. Popularyzacja 1. Organizowanie imprez pelnomocnicy ds.
aktywnych form kulturalnych, sportowych i 0s0b praca ciagla
aktywnosci spolecznej innych; niepetlnosprawnych
poprzez stwarzanie 2. Organizowanie wystaw GOPS, PCPR, media
mozliwosci pelnego tworczoscei artystycznej osob placéwki edukacyjne,
udziatu w zyciu niepetnosprawnych; DPS, Media, OsiR, ,
kufturalnym, sporcie, (3. Rozwdj aktywnosci osob domy kultury,
rekreacji i turystyce niepelnosprawnych poprzez organizacje
0s6b wyjazdy i wycieczki. pozarzadowe, -ZAZ,
niepelnosprawnych WTZ, SDS
2. Upowszechnianie 1. ,popularyzowanie pracy media, pelnomocnicy
znaczenia organizacji organizacji pozarzadowych ds. 0séb )
pozarzadowych w dzialajacych dla dobra osob niepelnosprawnych praca ciagla
badaniu i zaspokajaniu niepelnosprawnych GOPS, PCPR,
potrzeb 0séb 2. aktywna wspdlpraca organizacji i | placowki edukacyjne,
niepelnosprawnych, instytucji publicznych w DPS, media, OsiR, ,
wspieranie ich srodowisku lokalnym domy kultury, WTZ,
inicjatyw. ZAZ, SDS,
organizacje
pozarzadowe
3. Popularyzowanie 1. prowadzenie akcji informacyjnych | PCPR, OPS, media,
wiedzy o wirdd osob niepelnosprawnych o | organizacje i
mozliwos$ciach mozliwo$ci uzyskania wsparcia pozarzadowe, praca ciagla
uzyskania 2. dystrybucja ulotek; pelnomocnicy ds.
dofinansowania ze 3. Prelekcje na temat zadah PFRON | 0s6b
srodkow PFRON i na terenie powiatu, np. w niepelnosprawnych

innych programow

zakladach pracy, spotkania z

organizacjami pozarzadowymi,




Cel szczegdlowy nr 3. Wezesne wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych

Termin
Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawey realizacji

1. Wezesne 1. popularyzowanie znaczenia istoty | placowki edukacyjne, | praca ciagla
rozpoznawanie wezesnej interwencji i jej wpltywu | shuzba zdrowia,
zaburzen oraz na proces rehabilitacii; media, organizacje
podejmowanie 2. poradnictwo specjalistyczne; pozarzadowe,
dzialan w zakresie 3. udzielania informacji o Poradnia
wspierania rozwoju mozliwo$ciach uzyskania wsparcia | Psychologiczno-

w zakresie wspomagania rozwoju | Pedagogiczna,

dziecka, PCPR, OPS

4, organizowanie pogadanek dla

rodzicdw, nauczycieli,

wychowawcow itp. traktujacych o

potrzebach i mozliwosciach

rozwojowych dzieci

niepetnosprawnych
2. Przygotowanie 1. podjecie dzialan na rzecz niesienia | Stuzba zdrowia, praca ciagla
rodziny do pelnienia pomocy rodzinom zakresie: specjalist. placowki
swojej roli w sytuacji | —  postgpowania i pielegnacji we stuzby zdrowia
przyj$cia na swiat wczesnym okresie Zycia Poradnia Psychol —
dziecka —  informowanie o mozliwoéciach Pedag., GOPS, PCPR
niepetnosprawnego rozwojowych dziecka, diagnoza , wolontariat, WTZ,

— niesienie pomocy socjalnej, organizacje

psychologicznej, pedagogicznej i pozarzadowe

medycznej w zakresie wczesnego

wspomagania rozwoju oraz

przekazywanie wiedzy traktujacej

o mozliwos$ciach stymulowania

rozwoju dziecka
3. zwigkszenie 1. systematyczne sporzadzanie Poradnia praca ciagla
mozliwosci diagnoz na bazie orzecznictwa Psychologiczno —

uzyskania wsparcia

psychologiczno — pedagogicznego

i medycznego

Pedagogiczna, stuzba

zdrowia, Powiatowy




Orzekanie o niepelnosprawnosci
udzielanie dofinansowania ze

srodkéw PFRON przez PCPR,

Zespdl ds. Orzekania
0
Niepelnosprawnoscei,

PCPR

4. Umozliwianie
dziecku
niepelnosprawnemu
kontaktow z grupa

rowiesniczg

umozliwienie dzieciom
niepelnosprawnym ksztalcenia i
wychowania razem z
pelnosprawnymi rowiesnikami w
przedszkolnych grupach

integracyjnych

Placowki
edukacyjne, klubiki
dzieciece, PCPR,
przedszkola,
organizacje

pozarzadowe, ops-y,

Wolontariusze,

Poradnia

praca ciagla

5. Przygotowanie
dziecka
niepelnosprawnego
do podjecia przez nie
obowiazku szkolnego
A
najkorzystniejszych

dla niego warunkach

kwalifikowanie dziecka
niepelnosprawnego na podstawie
wielodyscyplinarnej diagnozy do
ksztatcenia integracyjnego lub
specjalnego

wskazywanie rodzicom
optymalnych mozliwosci
ksztalcenia dziecka
niepelnosprawnego w
odpowiedniej dla niego placowce

edukacyjnej.

Poradnia
Psychologiczno —

Pedagogiczna

praca ciagla




Cel szczegdlowy nr 4. Wyrownywanie szans w zakresie edukacyi

. Termin
Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawcy realizacji
1. Podjecie dziatan w organizowanie pogadanek Poradnia praca ciagla

zakresie podnoszenia

dotyczacych dzieci

Psychologiczno —

poziomu $wiadomosci niepelnosprawnych, Pedagogiczna,

dzieci i mlodziezy na realizowanych we wszystkich placowki

temat ich typach placowek edukacyjnych na | edukacyjne,

niepetnosprawnych terenie powiatu tucholskiego organizacje

rowiesnikdw, praw, pozarzadowe

potrzeb i wkladu w

zycie spoleczne

2. Orzekanie i systematyczne dokonywanie Poradnia praca ciagla

kwalifikowanie do
ksztalcenia specjalnego
i integracyjnego oparte
na potencjale

mozliwosci dziecka

wielodyscyplinarnej diagnozy
dzieci i mlodziezy z
niepelnosprawnoscia wskazujacej
na potencjal rozwojowy i mocne
strony

inspirowanie nauczycieli i
wychowawcow pracujacych z
dzieémi specjalnej troski do
tworzenia programow autorskich
tworzenie warunkow do
zaspokajania podstawowych
potrzeb uczniéw specjalnej troski
w zakresie specjalistycznej opieki
medycznej oraz zaopatrzenie w
sprzet rehabilitacyjny i

pomocniczy

Psychologiczno —
Pedagogiczna,
Stuzba zdrowia,
PCPR, GOPS,
placowki

edukacyjne

3. Wspieranie
inicjatyw zwiazanych z
organizowaniem
imprez sportowych,

rekreacyjnych i

organizacja imprez sportowych,
rekreacyjnych, kulturalnych dla
dzieci specjalnej troski z powiatu
tucholskiego w wieku 3 — 18 lat

wspomaganie rodzin dzieci z

Starostwo
Powiatowe, GOPS,
organizacje

pozarzadowe,

praca ciagla




kulturalnych dla dzieci

z niepelnosprawnoscia

niepelnosprawnoscia w zakresie
pomocy spolecznej, korzystania z
turnuséw rehabilitacyjnych,
sanatoriéw oraz mozliwosci
uzyskania sprzgtu
rehabilitacyjnego i
ortopedycznego

utworzenie wypozyczalni sprzetu

rehabilitacyjno — ortopedycznego

PCPR, OPS

Placoéwki

edukacyjne

4. Podnoszenie wiedzy
nauczycieli i
wychowawcow w
zakresie pedagogiki
specjalnej oraz metod
pracy z dzie¢mi

specjalnej troski

—

organizowanie szkolef
nauczycieli i innych osob
zajmujacych si¢ pracg z dzieémi z

niepetnosprawnoscia

Poradnia
Psychologiczno —
Pedagogiczna,
Starostwo

Powiatowe

praca ciagla




Cel szczegolowy nr 5. Organizowanie réoznych form wspierania rodzin z dzieckiem [ub

doroslq osobq niepelnosprawnq

Termin
Zadania Sposob realizacji (metoda) Wykonawey realizacji
1. Diagnozowanie przeprowadzanie wywiadow w | OPS, PCPR, praca ciagla
potrzeb rodzin 0séb srodowisku lokalnym oraz poza |Poradnia
niepelnosprawnych nim Psychologiczno-
Pedagogiczna,

placowki edukacyjne

2. Objecie rodzin

pomocq

udzielanie poradnictwa
specjalistycznego

wspieranie samodzielnosci
rodzin z dzieckiem lub dorosta
osoba niepelnosprawna
inicjowanie tworzenia grup
wsparcia

dofinansowania ze srodkow
PFRON

udzielanie specjalistycznych uslug

opiekuniczych, pracy socjalnej

PCPR, OPS-y
organizacje
pozarzadowe,
Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna,
wolontariat, media,

placowki edukacyjne

praca ciagta

3. Organizowanie
réznych form
wypoczynku dla rodzin z
dzieckiem lub dorostg,
osoba niepelnosprawna,
majace na celu poprawe

ich sprawnosci

kierowanie osob
niepelnosprawnych z
opiekunem na turnusy
rehabilitacyjne wzglednie do
sanatorium

organizowanie wycieczek oraz

imprez integracyjnych

PCPR, MOPS,
GOPS, stuzba
zdrowia, organizacje
pozarzadowe,

wolontariat, media

praca ciagla

4. Poprawa dostgpnosci

budynkow,

Likwidacja barier
architektonicznych,
technicznych dla osob
indywidualnych w ramach
srodkow PFRON
dokonywanie przegladu

Powiatowy
Inspektorat Nadzoru

Budowlanego

praca ciagla




obiektow uzytecznosci
publicznej na terenie powiatu i
ustalenie obiektéw nie
dostosowanych do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych
zalecanie placéwkom
uzytecznosci publicznej
dostosowanie ich obiektéw do
mozliwosci swobodnego
korzystania z nich przez osoby

niepelnosprawne




I.
II.

II1.
IV.

VI.
VII.

Oczekiwane efekty programu

Zapobieganie marginalizacji os6b niepetnosprawnych.

Zwigkszenie znajomosci problemow 0s6b niepelnosprawnych wsrod
spotecznosci lokalnej, sgsiadéw, znajomych, wladz samorzadowych.

Utlatwienie osobom niepelnosprawnym samodzielnego funkcjonowania.

Zwigkszenie dost¢gpu do obiektow uzytecznos$ci publicznej.

Podniesienie akceptacji spotecznej wobec 0sdb niepelnosprawnych.

Ulatwienie dostepu do rehabilitacji.

Integracja oséb niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym oraz

poprawienie sytuacji materialnej oséb zdolnych do pracy poprzez aktywizacje

zawodowa.

6. Zrodla finansowania Programu

a) budzet powiatu,
b) budzety gmin,

¢) Srodki pozabudzetowe, m. in. Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, Funduszu Pracy,

d) srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych funduszy Unii
Europejskie;j,

€) Sponsorzy

f) inne, np. $rodki pozyskiwane przez organizacje pozarzadowe, osoby fizyczne
i prawne




7. Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja beda polegaly na badaniu oraz analizie stopnia realizacji

Programu i osiagania zakladanych rezultatow.

Monitoring dzialah na rzecz osdb niepelnosprawnych w powiecie tucholskim na
lata 2015-2020 polega¢ bedzie na systematycznej ocenie realizowanych dzialan
i obserwacji zmian. Program pozwoli na ocen¢ wynikoéw i dostarczy informacji na
temat skuteczno$ci podejmowanych zadan na rzecz 0sOb niepelnosprawnych.
Monitoring obejmowal bedzie dzialania takie jak systematyczne zbieranie danych
liczbowych oraz informacji dotyczacych realizacji celéw strategicznych. Do konca
I pélrocza nastepnego roku zostanie przygotowane roczne sprawozdanie z realizacji
Programu za rok poprzedni. Bedzie ono opracowane na podstawie sprawozdafi
czastkowych ztozonych koordynatorowi przez wykonawcow Programu. Sprawozdanie
pokaze zadania wykonane przy realizacji poszczego6lnych celéw oraz okresli na
podstawie miernikow, jakic efekty zostaly osiagnigte. Po zapoznaniu si¢ z tresScig
sprawozdania z realizacji Programu przez Powiatowg Spoleczng Radg ds. Osob
Niepetnosprawnych przy Staroscie Tucholskim zostanie ono przedstawione na sesji
Rady Powiatu. Nadzor nad calodcig dzialan prowadzony bedzie przez Starostg
Tucholskiego przy wspoludziale Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Tucholi.



Uproszczony schemat monitoringu wyglada nastgpujaco:

Monitoring
—> _L
Ocena Zbieranie danych/
wynikéw/efektow informaciji
<

Analiza danych/
sprawozdan informacji

Przygotowywanie




Podsumowanie

Wdrozenie w zycie zadah wyznaczonych niniejszym Programem uzaleznione
bedzie od wielu czynnikow, zar6wno wewngtrznych, jak i zewnetrznych. Niewatpliwie
duze znaczenie bedzie tu miala aktywno$¢ i zaangazowanie podmiotéw realizujacych
oraz umiejetno§¢ wykorzystania istniejacego potencjalu. W calym okresie
funkcjonowania Programu wszystkie wynikajace z niego dzialania poddawane beda
nadzorowi i ocenie. Prowadzenie ewaluacji jest konieczne ze wzgledu na mozliwos¢
pojawienia sie nowych okolicznoscei i problemow, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢
i zaplanowaé podczas opracowywania Programu i ktore nalezy wzia¢ pod uwage w
trakcie jego trwania. Chodzi o to, aby zrealizowaé planowane przedsi¢wzigcia i na
biezaco weryfikowaé zalozenia, cele i sposoby ich osiagania. Program ma charakter
otwarty zaréwno w zakresie merytorycznym, jak i czasowym, i w kazdym czasie —
jesli zajdzie taka potrzeba - moze by¢ uzupelniany i zmieniany. Monitoring powinien
umozliwi¢ odpowiedzi na pytania o skutecznos¢, efektywnos¢ i poziom realizacji
Programu. Dane do monitoringu pozyskiwane beda od podmiotéw odpowiedzialnych
za wykonywanie poszczegélnych zadan i w formie zbiorczego, corocznego
sprawozdania. Program wyznacza zadania do realizacji oraz wskazuje instytucje ktore
poczynia wszelkie starania zmierzajace do polepszenia warunkow zycia 0s6b
niepetnosprawnych. Koordynacja dziatan podmiotéw skutkowal bedzie oferta
wsparcia, zwiekszeniem otwarto$ci na problemy wynikajace z niepelnosprawnosci.

Koordynatorem jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi.
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